
 

 

POLITICA DELLA QUALITA’ 

La Direzione della società con questo documento dichiara; il convincimento che l’obbiettivo primario della 

organizzazione è di conseguire il livello massimo di qualità della lavorazione e del servizio al minor costo. 
Per ottenere ciò, la Direzione ha applicato un sistema di gestione della Qualità, conforme alla norma UNI EN 

ISO 9001:2015 con la partecipazione ed il coinvolgimento di tutto il personale al fine di conseguire la 

soddisfazione del cliente e sviluppare attività di miglioramento. 
 

Gli obbiettivi della direzione sono: 
- Applicazione ed il mantenimento del Sistema Qualità 

- Addestramento e formazione continua di tutto il personale e formazione alla Qualità 
- Una nuova attenzione alle esigenze del cliente  

- Coinvolgimento e partecipazione di tutto il personale 

- Miglioramento del livello di servizio  
- Ricerca di una sempre maggior competitività 

- Attenzione ambientale 
- Sicurezza del lavoro e qualità del lavoro 

 

Si impegna inoltre a : 
- Mantenere e ricercare un continuo miglioramento delle attività e dei processi , una maggior redditività, 

una migliorata qualità del lavoro e dell'ambiente di lavoro. 
- A diffondere la politica della qualità a tutti i livelli della organizzazione 

-    verifica periodicamente il contesto e i fattori di soddisfazione delle parti interessate;  
-    prevenire i rischi e definire le azioni per migliorarli;  

- dare la priorità alle misure di protezione collettiva rispetto alle misure di protezione individuale;  

- prevenire incidenti, infortuni e malattie professionali indirizzando a tale scopo la progettazione, la 
conduzione e la manutenzione di attrezzature, macchine ed impianti e l’organizzazione del lavoro.  

 
 

Per facilitare la applicazione e la comprensione della Politica, la Direzione periodicamente definisce gli 

obbiettivi di qualità li diffonde e ne verifica la loro applicazione ed efficacia. 
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